OGGETTO

% provincia del VMEDIO CAMPIDANO

ART. 20, COMMA 2 DEL D. LGS. 33/2013 - GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PREMIALITA' - ANNO 2013

PREMI STANZIATI PREMI DISTRIBUITI | N. DIPENDENTI CON .
TIPOLOGIA DI PERFORMANCE © ) PREMIALITA' DI CUI N. DIPENDENTI CON PREMIALITA
superiore al 90% |fra il 60% e il| inferiore al 60%
del massimo 90% del del massimo
TOTALE attribuito massimo attribuito
attribuito
Produttivita collettiva dipendenti (tempo|204.365,95 204.365,94 123 116 7 1
indeterminato e determinato)
Retribuzione di risultato delle Posizioni|7.075,00 7.075,00 8 8
Organizzative
Retribuzione di risultato dei Dirigenti 31.600,00 14.456,19 3 1 2
ART. 20, COMMA 2 DEL D. LGS. 3372013 - GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PREMIALITA' - ANNO 2013
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