Avviso

PROCEDURA DI CONSULTAZIONE PER L'APPROVAZIONE DEL CODICE DI
COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI

IL SEGRETARIO GENERALE

VISTO lart. 54, comma 5, del D.Lgs.165/2001 per cui “Ciascuna pubblica Amministrazione
definisce, con procedura aperta alla partecipazione e previo parere obbligatorio del proprio organismo
indipendente di valutazione, un proprio codice di comportamento che integra e specifica il codice di

comportamento di cui al comma 1”;

RICHIAMATO il D.P.R. 16/4/2013 n.62 “Regolamento recante codice di comportamento dei

dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n.165”;

VISTE le “Linee Guida in materia di codici di comportamento delle pubbliche amministrazioni”
emanate dalla CIVIT;

INFORMA

Che sul sito internet della Provincia, alliindirizzo:www.provincia.mediocampidano.it, nella sezione
Trasparenza - dati relativi al personale - codice disciplinare, & pubblicato il codice di comportamento

dei dipendenti provinciali, nella forma di cui al D.P.R. sopra richiamato;

SI INVITANO

le organizzazioni sindacali rappresentative presenti all’interno dell’amministrazione, le
associazioni rappresentate nel Consiglio nazionale dei consumatori e degli utenti che operano nel
settore, nonché le associazioni o altre forme di organizzazioni rappresentative di particolari interessi e
dei soggetti che operano nel settore e che fruiscono delle attivita e dei servizi prestati
dal’ Amministrazione, a presentare eventuali osservazioni e proposte sui punti del d.p.r in parola

suscettibili di modificazione entro il giorno 18 dicembre p.v.

Gli articoli oggetto di possibile modificazione sono i seguenti:

Regali, compensi e altre utilita (art. 4 del D.P.R. n. 62/2013)

- Partecipazione ad associazione e organizzazioni (art. 5 del D.P.R. n. 62/2013)

Comunicazione degli interessi finanziari e conflitti di interesse (art. 6 del D.P.R. n. 62/2013)

Obbligo di astensione (art. 7 del D.P.R. n. 62/2013);
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- Prevenzione della corruzione (art. 8 del D.P.R. n. 62/2013);

- Trasparenza e tracciabilita (art. 9 del D.P.R. n. 62/2013);

- Comportamento nei rapporti privati (art. 10 del D.P.R. n. 62/2013)

- Comportamento in servizio (art. 11 del D.P.R. n. 62/2013);

- Rapporti con il pubblico (art. 12 del D.P.R. n. 62/2013);

- Disposizioni particolari per i dirigenti (art. 13 del D.P.R. n. 62/2013);

- Contratti ed altri atti negoziali (art. 14 del D.P.R. n. 62/2013);

- Vigilanza, monitoraggio e attivita formative (art. 15 del D.P.R. n. 62/2013);

- Responsabilita per violazione dei doveri del codice (art. 16 del D.P.R. n. 62/2013).

Sanluri, 10.12.2013

Il Segretario Generale

f.to dr.ssa Giovanna Paola Mascia
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