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DDEECCRREETTOO  DDEELL  CCOOMMMMIISSSSAARRIIOO  SSTTRRAAOORRDDIINNAARRIIOO  NN°°  66  DDEELL  1100..0077..22001133  

((CCOONN  II  PPOOTTEERRII  SSPPEETTTTAANNTTII  AALL  PPRREESSIIDDEENNTTEE  DDEELLLLAA  PPRROOVVIINNCCIIAA))  

OOGGGGEETTTTOO  Assunzione a tempo determinato sig. Damiano Serpi ai sensi e per gli effetti dell’art. 90 

del TUEL  

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

Visti: 

- l’art. 1 comma 3 L.R. 25 maggio 2012 n. 11, come modificato dall’art. 1 comma 1 L.R. 27 

febbraio 2013 n. 5, che prevede che a seguito dell’esito referendario del 6 maggio 2012 gli organi 

provinciali in carica assumano in via provvisoria fino al 30 giugno 2013 le funzioni amministrative 

delle Province, in attesa della loro soppressione; 

- l’art. 1 comma 3 L.R. 28 giugno 2013 n. 15 che prevede che, nelle more dell’approvazione da 

parte del Consiglio Regionale della Sardegna della legge di riforma organica dell’ordinamento degli 

enti locali, e al fine di assicurare la continuità dell’espletamento delle funzioni delle province 

soppresse dai referendum di cui sopra, tra le quali la Provincia del Medio Campidano, la Giunta 

Regionale, su proposta del Presidente della Regione, nomini commissari straordinari che, tra 

l’altro, provvedano all’amministrazione ordinaria dell’ente e garantiscano il proseguimento 

dell’esercizio delle funzioni e dell’erogazione dei servizi; 

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 25/10 del 02.07.2013 e il Decreto del Presidente 

della Regione Sardegna n. 91 del 02.07.2013, che dispongono la nomina del sottoscritto firmatario 

del presente decreto a Commissario Straordinario della Provincia del Medio Campidano, fino 

all’approvazione da parte del Consiglio Regionale della Sardegna della legge di riforma organica 

dell’ordinamento degli enti locali; 

Dato atto che: 

- sulla base delle norme di cui sopra il commissario straordinario assume i poteri spettanti agli 

organi di governo della Provincia; 

Richiamato: 

- l’art.90 “Uffici di supporto agli Organi di direzione politica” del D. Lgs. n.267/2000, T.U. degli 

Enti Locali, e successive modificazioni ed integrazioni, che così recita: “Il Regolamento 
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sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi può prevedere la costituzione di uffici posti alle dirette 

dipendenze del Sindaco, del Presidente della Provincia, della Giunta o degli Assessori, per 

l’esercizio delle funzioni d’indirizzo e di controllo loro attribuite dalla legge, costituiti da 

dipendenti dell’ente, ovvero, salvo che per gli enti dissestati o strutturalmente deficitari, da 

collaboratori assunti con contratto a tempo determinato, i quali, se dipendenti da una pubblica 

amministrazione, sono collocati in aspettativa senza assegni”; 

Atteso che: 

- con deliberazione della Giunta provinciale n. 94 del 2.07.2010 veniva preso atto della 

costituzione dello staff del Presidente e si stabiliva di nominare, tra gli altri, un Collaboratore 

Responsabile in riferimento alle associazioni di volontariato presenti nel territorio, ivi comprese le 

funzioni ed i compiti di Protezione civile, 

- con la medesima deliberazione si stabiliva che il Collaboratore Responsabile con funzioni e 

compiti inerenti la Protezione Civile avrebbe avuto un contratto a tempo determinato di Istruttore 

Amministrativo Cat. C1, Posiz. Econ. C1, del C.C.N.L. per il personale degli Enti Locali e che, in 

considerazione dell’impegno e della flessibilità richiesta, con disponibilità anche al di fuori del 

normale orario di lavoro, avrebbe avuto il trattamento economico di base integrato con una 

indennità ad personam di € 8.500,00 annui e comprensiva dei compensi per il lavoro straordinario, 

per la produttività collettiva  e per la qualità della prestazione individuale, degli oneri 

previdenziali ed assistenziali, soggetta alle trattenute di legge e corrisposta in tredici mensilità; 

Richiamato: 

- il decreto del Presidente della Provincia n. 11 del 2.07.2010 con cui veniva nominato, per 

l’espletamento dell’incarico in parola il sig. Damiano Serpi nato a Cagliari il 14.12.1976; 

Vista: 

- la struttura organizzativa dell'Ente, approvata con deliberazione della Giunta Provinciale n. 

182 del 23.12.2010; 

Ritenuto opportuno: 

- non apportare, in questa particolare fase di transizione, mutamenti significativi a detta 

struttura organizzativa al fine di garantire la continuità nell’esercizio delle funzioni gestionali; 

- confermare pertanto l’incarico ex art. 90 del TUEL precedentemente assegnato al sig. 

Damiano Serpi con il decreto presidenziale su richiamato; 

Dato atto che: 

- il suddetto conferimento di incarico avrà durata non superiore alla carica commissariale; 

Considerato che: 

- secondo quanto previsto dalla delibera della Giunta Regionale e dal decreto del Presidente 
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della Regione di cui sopra, i commissari straordinari resteranno in carica fino alla approvazione 

della legge di riforma organica dell’ordinamento degli enti locali; 

Inteso che: 

- in caso di proroga della nomina commissariale da parte della Giunta e del Presidente della 

Regione, si intende prorogato anche il presente conferimento di incarico al sig. Serpi,, salvo 

diverso decreto commissariale; 

Visti: 

- il D.Lgs. n. 267/2000 e in particolare l’art. 90 dello stesso; 

- lo Statuto Provinciale; 

- il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi in vigore; 

DECRETA 

• Il sig. Damiano Serpi nato a Cagliari il 14.12.1976 è nominato ai sensi e per gli effetti dell'art. 90 

del d.lgs. n° 267/2000, Collaboratore Responsabile assegnato allo Staff del Commissario 

straordinario con funzioni e compiti inerenti la Protezione Civile, con un contratto a tempo 

determinato non superiore a quello del mandato del Commissario e inquadrato come Istruttore 

Amministrativo Cat. C1, Posiz. Econ. C1, del C.C.N.L. per il personale degli Enti Locali; 

• in considerazione dell'impegno e della flessibilità richiesta, con disponibilità anche al di fuori 

del normale orario di lavoro, il sig. Serpi avrà il trattamento economico di base integrato con 

un’indennità ad personam di € 8.500,00 annui e comprensiva dei compensi per il lavoro 

straordinario, per la produttività collettiva e per la qualità della prestazione individuale, degli 

oneri previdenziali ed assistenziali, soggetta alle trattenute di legge e corrisposta in tredici 

mensilità; 

• Il Dirigente dell'Area amministrativa è incaricato di porre in essere i conseguenti atti; 

DISPONE 

• di notificare il presente atto all’interessato, al Direttore Generale, al Servizio personale e agli 

Uffici finanziari e di pubblicarlo all’Albo Pretorio on line dell’ente. 

 

  Il Commissario Straordinario  

  Dr. Pasquale Onida 

 


