Comune di Bortigali
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SERVIZIO FINANZIARIO

Prot. 1557

BANDO DI MOBILITA VOLONTARIA

PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO/CONTABILE CAT. C DEL C.C.N.L. REGION | ED AUTONOMIE
LOCALI PRESSO L'AREA FINANZIARIA

Il Responsabile del Servizio Finanziario

VISTA la propria Determinazione n.763 del 27.12.2012laajquale e stato approvato il presente
bando;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 30 d&l0®.2012, avente ad oggetto
“Integrazione deliberazione di approvazione prograazione triennale del fabbisogno di
personale per il periodo 2012/2014”;

VISTO [lart. 30, c. 2/bis, del D.Lgs. n. 165/2001, subase del quale prima di procedere

all'espletamento di procedure concorsuali, finaliezalla copertura di posti vacanti in organico,
devono essere attivate le procedure di mobilitacdi al comma 1 dello stesso articolo,

provvedendo, in via prioritaria, allimmissione muolo dei dipendenti, provenienti da altre

amministrazioni, in posizione di comando o di fuamlo, appartenenti alla stessa area funzionale,
che facciano domanda di trasferimento nei ruolied@inministrazioni in cui prestano servizio;

RENDE NOTO

Ai sensi di quanto stabilito dall’art. 30, commae lcomma 2/bis, del D.Lgs. n. 165/2001, questa
Amministrazione deve procedere alla copertura, argdila mobilita volontaria tra Enti, di 1
posto di Istruttore Amministrativo/Contabile cat.C del C.C.N.L. Regioni ed Autonomie Locali

da destinare all’Area Finanziaria, previa selezione a mezzo valutazione dei titaleecurricula

dei candidati, tramite colloquio, con successivausa di contratto individuale di lavoro a tempo
pieno e per periodo indeterminato.

Non saranno ammesse domande di candidati appatiteneategorie superiori o inferiori o che
prestino servizio in profili professionali diveida quello richiesto.

Il trattamento giuridico ed economico sara queldsdto dalla legge e dal C.C.N.L. per la cat. “C”
giuridica C.C.N.L. Comparto enti locali (0 equipgmite in godimento), per la posizione economica
di inquadramento alla data di presentazione dellaahda di mobilita.



| candidati dovranno essere in possesso dei seguaefjuisiti minimi:

a) Essere dipendenti di ruolo a tempo indetermirat@vere superato il periodo di prova presso
altri enti pubblici;

b) Essere inquadrati nel profilo professionale siruttore Amministrativo/Contabile, cat. “C”
giuridica C.C.N.L. Enti locali o altra equipollendealtri Enti Pubblici;

c) Non aver subito sanzioni di tipo disciplinaré’'néimo anno;

d) Non avere procedimenti disciplinari civili o @dnpendenti o conclusi con applicazione della
sanzione o della condanna;

e) Non avere istanze pendenti o pregresse per dagsavizio e/0 equo indennizzo;

f) Essere in possesso del certificato di nullaaitamobilita rilasciato dall’ente di appartenenza;
L’'accertamento della mancanza dei requisiti pemit@ssione comportera l'esclusione dalla
selezione.

La domanda di partecipazione debitamente sotttscritdatta in carta libera secondo lo schema
allegato al presente avviso ed indirizzata a: CaendnBortigali - Servizio finanziario — Via
Umberto | 6 — 08012 BORTIGALI, deve essere trasmesgro e non oltre le ore 13:00 del
giorno 14 giugno 2013, a pena di esclusione:
1. mediante consegna a manal Protocollo dell’Ente: la data e l'ora di preteione é
comprovata dalla segnatura apposta a cura deldettiio
2. spedita tramite raccomandata A/Rdel servizio postale o di altro vettore autoripzadella
busta deve essere indicato nome, cognome e indirdzl mittente e la dicitura
“Partecipazione all’avviso di mobilita per la copga di un posto di Istruttore
Amministrativo/contabile”.
Le istanze saranno considerate prodotte in temjoadlo se pervengono al Comune entro
e non oltre la data indicata. I Comune non si aEswnessuna responsabilita per la
mancata/tardiva ricezione della domanda dovuta sgudii postali od altre cause non
imputabili al Comune stesso.
3. trasmessa tramite PECall'indirizzo: finanziario@pec.comune.bortigali.nu.it
In caso di invio tramitdPosta Elettronica Certificata (PEC), sempre entro il medesimo
termine perentorio di scadenza, a pena di esclesiandomanda deve essere inoltrata con
PEC personale e i documenti dovranno essere fimngitalmente, ai sensi dell’articolo 21
D.Lgs. 82/2005. inoltre i file allegati dovrannoseee editi in formato PDF. Nell’oggetto
della mail dovra essere indicato: “Partecipazidiiavaiso di mobilita per la copertura di un
posto di Istruttore Amministrativo/contabile”.

La domanda di mobilita dovra contenere la seguéotementazione:

"1 Dichiarazione personalgcon allegata fotocopia del documento d’identitaeaisi dell’art. 46 del
D.P.R. 445/2000, sulla base dello schema alledqiceaente bando;

1 Curriculum Vitae.

"1 Certificato di Nulla Osta alla mobilita, rilasciataall’Ente di Appartenenza.

L’amministrazione provvedera ad effettuare idommitoolli sulla veridicita delle dichiarazioni, ai
sensi dell’art. 71 del D.P.R .n. 445/2000.

La selezione avverra per valutazione preventivatitidi e deicurricula presentati e valutazione
successiva del candidato a mezzo colloquio, da& ghrapposita Commissione, che verra nominata
dal Responsabile del Servizio Finanziario entteriinine di scadenza del bando. Tale Commissione
comprendera, per applicazione analogica di quaisipodto per le procedure concorsuali dall'art.
16 del vigente Regolamento per l'accesso agli igipieoltre al Responsabile del Servizio
Finanziario, con le funzioni di presidente, n°sperti dotati di specifiche competenze nelle materi
oggetto del concorso scelti tra funzionari di Pudhtd Amministrazioni. Le funzioni di segretario



verbalizzante verranno svolte da un dipendentatgigoria pari o superiore a “C” del C.C.N.L. Enti
Locali, da nominarsi da parte del Presidente delenmissione.

La commissione provvedera preventivamente all'esatee domande di partecipazione alla
selezione, a stabilire i criteri e I'attribuzioneeidsingoli punteggi di valutazione dei titoli
eventualmente presentati.

La valutazione dei titoli e dedurriculum verra comunicata, anche a mezzo telegramma, auciasc
candidato ammesso alla procedura di mobilita.

La data del colloquio per tutti i candidati ammessiverra comunicata con congruo anticipo
mediante avviso pubblicato sul sito istituzionale @ Comune di Bortigali.

Il colloquio vertera sulle attitudini, capacita, toé di lavoro, in conformita al profilo professiale
richiesto, e sulle competenze acquisite nellAmstnaizione di provenienza con riferimento
specifico alle procedure e conoscenze in materia di

- Ordinamento finanziario e contabile degli enti leali;

- Personale degli Enti locali.

Verra stilata apposita graduatoria sulla base dellfama dei punteggi per i titoli, il curriculum e
del colloquio e si procedera ad approvazione dekalesima nelle forme previste dal piu volte
citato Regolamento per le procedure concorsualirdvstipulato apposito contratto individuale di
lavoro a tempo pieno e per periodo indeterminato icgrimo candidato utilmente collocato in
graduatoria.

L’Amministrazione si riserva la facolta di procedecon provvedimento motivato, alla revoca del
bando in qualsiasi momento del procedimento conebes dandone adeguata pubblicita.
L’Amministrazione procedera alla formalizzazionel dmntratto individuale di lavoro solo
esclusivamente in osservanza delle vigenti normegtje in materia di assunzioni e contenimento
della spesa per il pubblico impiego.

La domanda di partecipazione dei candidati vermsicierata come semplice manifestazione di
interesse all’eventuale trasferimento e non fa ex@galcun obbligo di assunzione in capo
all’Amministrazione comunale.

Il trattamento dei dati personali avverra nel ritpeel D. Lgs. n. 196/2003 e successive modifiche
ed integrazioni.

Copia del bando e schema di dichiarazione e rdfeptesso gli uffici Comunali e sul sito internet
www.comune.bortigali.nu.it.

Per informazioni chiamare il numero 0785/80530.

Il responsabile del presente procedimento e lasBiMaria Francesca Mura.

e-mail: finanziario@comune.bortigali.nu.it.

Bortigali, 23 maggio 2013

Il Responsabile del servizio finanziario
(f.to Maria Francesca Mura)



