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1. INDIZIONE CONCORSO PUBBLICO

Con determinazione del Dirigente dell’Area Amministrativa n. 65 del 7.06.2011 é stato indetto un
concorso pubblico per titoli ed esami per I’assunzione a tempo pieno e indeterminato di 1 Istruttore

direttivo amministrativo Cat. D1 riservato agli iscritti alle liste di cui all’art. 18 della L.68/1999.

2. REQUISITI

| candidati dovranno possedere i seguenti requisiti:

- Cittadinanza Italiana o, in alternativa, appartenenza ad uno stato membro dell’Unione Europea.
Sono equiparati ai cittadini gli Italiani non appartenenti alla Repubblica. | cittadini di altri Stati
membri dell’Unione Europea devono dimostrare un’adeguata conoscenza della lingua italiana;

- Essere iscritti alle liste di cui all’art. 18 della L. 68/1999;

- Eta non inferiore agli anni 18 e non superiore all’eta pensionabile vigente per gli Enti Locali;

- Godimento del diritto di elettorato politico attivo, in Italia o nello Stato di appartenenza;

- Insussistenza di condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione
del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione;

- Mancata risoluzione di precedenti rapporti dimpiego costituiti con pubbliche amministrazioni a
causa di insufficiente rendimento, condanna penale o per produzione di documenti falsi o affetti
da invalidita insanabile;

- Idoneita psico-fisica all'impiego. La Provincia del Medio Campidano pud disporre I’accertamento

dell’idoneita in qualsiasi momento anche preliminarmente alla costituzione del rapporto di lavoro.

Titolo di studio richiesto: Diploma di Laurea magistrale o specialistica o0 conseguita secondo il

vecchio ordinamento in Giurisprudenza o equipollente.

Il titolo di studio conseguito all’estero deve avere ottenuto equipollenza a quelli italiani. Tale
equipollenza dovra risultare da idonea certificazione rilasciata dalle competenti autorita.
L’equipollenza dovra essere espressamente indicata dall’interessato in sede di domanda, con citazione

del relativo decreto.

| requisiti richiesti per I’ammissione al concorso devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al concorso ed al momento

dell’assunzione.

| candidati sono ammessi al concorso con riserva. L’Amministrazione pud disporre, in ogni
momento, con provvedimento motivato, I’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti,

nonché per la mancata osservanza dei termini perentori stabiliti nel presente bando.
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3.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

Per I’ammissione alla selezione i concorrenti devono presentare domanda nella forma, con le

modalita e nei termini previsti dal presente bando e secondo I’apposito fac-simile allegato al presente

bando.

d)
e)
f)

)]

h)

)

k)

Nella domanda i concorrenti sono tenuti a dichiarare:
cognome, nome, luogo e data di nascita, residenza;
il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati dell’Unione Europea;

il Comune dove sono iscritti nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o

cancellazione dalle stesse;
il possesso del titolo di studio richiesto con I’indicazione dell’istituto che lo ha rilasciato;
di essere iscritti nelle liste di cui all’art. 18 della L. 68/1999, specificando la condizione;

di non aver riportato condanne penali (in caso contrario indicare le eventuali condanne penali

riportate), né di avere procedimenti penali pendenti;

di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego o dichiarati decaduti dall’impiego presso una

Pubblica Amministrazione;

gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni, indicando la durata degli stessi e

I’inquadramento funzionale;

il possesso di ulteriori titoli valutabili dalla commissione giudicatrice come indicato nel successivo
punto 7;

gli eventuali titoli che diano diritto, a parita di punteggio, a preferenza nella graduatoria secondo

quanto esplicitato nel successivo punto 11;

I’indicazione della lingua straniera (inglese o francese) la cui conoscenza € accertata durante la

prova orale;

il recapito presso il quale desiderano ricevere le comunicazioni relative alla selezione, nonché un
recapito telefonico, completo di prefisso, e un indirizzo di posta elettronica, ove posseduto. |
candidati sono tenuti a comunicare, con lettera raccomandata, qualunque cambiamento del proprio

recapito;

di autorizzare I’Amministrazione alla raccolta ed al trattamento dei dati personali ai fini della

gestione della procedura selettiva.
La domanda deve essere sottoscritta dal candidato, a pena di esclusione.

Non ¢ sanabile e comporta I’esclusione dalla selezione I’omissione nella domanda:

Assessorato Affari Generali

Bando di concorso pubblico - per titoli ed esami - per I'assunzione a tempo indeterminato di 1 Istruttore direttivo

amministrativo Cat.D1 riservato agli iscritti alle liste di cui all'art.18 della L.68/1999

TIPO DOCUMENTO :  Bando VErR.:  n. 3 del 08.06.2011 ApprovATO cON:  Det. A.A. n. 65 del 7.06.2011
& mod. Documento strutturato.dot Versione 3.03 del 13.12.2010 PAG.4 D1 10



e del cognome, nome, residenza o domicilio del concorrente;
¢ della firma del concorrente, a sottoscrizione della domanda stessa;
e dell’allegata fotocopia fronte/retro di un documento di identita in corso di validita.

Il candidato, ove riconosciuto portatore di handicap ai sensi della legge 5 febbraio 1992 n. 104,
dovra fare esplicita richiesta in relazione al proprio handicap riguardo I’ausilio necessario, nonché
segnalare I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi per I’espletamento delle prove di esame. In ragione
di cio la domanda di partecipazione dovra essere corredata da una certificazione rilasciata da apposita
struttura sanitaria che ne specifichi gli elementi essenziali in ordine ai benefici di cui sopra, al fine di
consentire all’Amministrazione di predisporre per tempo i mezzi e gli strumenti atti a garantire una

regolare partecipazione al concorso anche per i soggetti portatori di qualsiasi tipo di handicap.

4. TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice sull’apposito fac-simile di
domanda allegato e in busta chiusa, deve essere presentata direttamente all’ufficio protocollo
dell’Ente - via Paganini, 22 - CAP 09012 - Sanluri - entro 30 giorni dalla data di pubblicazione dell’avviso

di indizione del concorso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - Parte | - 4" serie speciale.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine sopraindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale
accettante. Le domande, comunque, devono pervenire entro e non oltre cinque giorni dalla data di

scadenza del bando.

Il ritardo nell’inoltro delle domande, quale ne sia la causa, anche se non imputabile al candidato,

comporta I’inammissibilita di questo ultimo alla selezione.

La busta deve presentare la dicitura "Contiene domanda di partecipazione al concorso per 1

Istruttore direttivo amministrativo Cat.D1 iscritto alle liste di cui all’art.18 della L.68/1999”.

Il candidato ha I’obbligo di comunicare a mezzo raccomandata con awviso di ricevimento le

successive eventuali variazioni di indirizzo e/o di recapito.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per il caso di dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte o incomplete indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo e/o del recapito indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore, né per la mancata restituzione dell’avviso di ricevimento della

raccomandata.
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5. AMMISSIONE DEI CANDIDATI

Dopo la scadenza del termine per la ricezione delle domande le stesse saranno esaminate dal
Servizio Personale, ai fini della loro ammissibilita. Qualora da tale esame risultino omissioni o
imperfezioni sanabili, il candidato potra essere invitato dallo stesso ufficio, anche telefonicamente o

per e-mail a provvedere alla regolarizzazione delle stesse entro la data della 1° prova.

Ove invece risulti provato che il candidato non € in possesso di uno o piu requisiti richiesti per
I’accesso al concorso, ne verra disposta I’esclusione. L’eventuale esclusione dal concorso, disposta con
determinazione del Dirigente del Personale, debitamente motivata, verra comunicata individualmente

mediante lettera raccomandata.

6. COMMISSIONE GIUDICATRICE

La commissione giudicatrice & nominata con apposito atto del Dirigente del Personale. Per il
rispetto delle pari opportunita di cui alla legge 10-04-1991 n°125, salva motivata impossibilita, almeno

un terzo dei posti di componente della Commissione é riservato alle donne.

La Commissione, per la valutazione dei candidati, ha a disposizione 70 punti attribuibili nel modo

che segue:

- titoli max 10 punti

- prova scritta max 30 punti

- prova orale max 30 punti

7. VALUTAZIONE DEI TITOLI

I complessivi 10 punti disponibili per la valutazione dei titoli sono attribuibili nel modo seguente:

- titoli di studio (max 3 punti);
- titoli di servizio (max 3 punti). In questa categoria é valutato:

a) il servizio a tempo indeterminato nella stessa qualifica del posto messo a concorso,
prestato presso enti pubblici come definiti dall’art. 1, comma 2, D. Lgs. n. 165/2001. |
punti sono attribuibili in ragione di anno o frazione superiore a 6 mesi: punti 0.30;

b) il servizio a tempo determinato nella stessa qualifica del posto messo a concorso e/o
collaborazioni professionali coordinate e continuative in materie attinenti purché
richiedano lo stesso titolo di studio o equivalente prestato presso enti pubblici come
definiti dall’art. 1, comma 2, D. Lgs. n. 165/2001. | punti sono attribuibili in ragione di
anno o frazione superiore a 6 mesi: punti 0.20;

- titoli vari (max 4 punti). In questa categoria sono valutati solo i seguenti titoli che abbiano

attinenza con la professionalita connessa con il profilo da ricoprire: pubblicazioni (max 2 punti) -
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0,40 punti per pubblicazione; dottorato di ricerca, master universitari di Il livello - (max 2 punti) 1

punto per titolo.

8. PROVA SCRITTA

La prova scritta, alla quale sono attribuibili max 30 punti, vertera sulle seguenti materie:

- Diritto amministrativo;
- Legge sul procedimento amministrativo (L.241/90);
- Illeciti amministrativi con particolare riferimento agli illeciti di competenza dell’Ente Provincia;

- Diritto degli enti locali.

La prova scritta consistera in un elaborato su una o piu tematiche specifiche e potra essere a
contenuto teorico e/o teorico-pratico. La prova potra consistere, a totale discrezione della
Commissione esaminatrice: nella stesura di una o piu tesine, di uno o piu pareri, in quesiti a risposta
articolata o sintetica, di test da risolvere in un tempo predeterminato, di quesiti a risposta multipla con
un minimo di tre alternative a risposta, gia predisposte, tra le quali il concorrente deve scegliere,
nell’individuazione di iter procedurali o percorsi operativi, soluzione di casi, elaborazione di schemi di
provvedimenti e atti amministrativi, simulazione di procedimenti collocati in uno specifico contesto

teorico di riferimento.
La prova potra consistere anche in una combinazione delle predette modalita.

La prova non é superata se il candidato non ha riportato una votazione di almeno 21/30.

9. CONVOCAZIONE PROVA SCRITTA

La data, I’ora e il luogo di svolgimento della prova scritta saranno resi noti almeno dieci giorni
prima mediante pubblicazione di apposito avviso sul sito internet istituzionale dell’Ente (indirizzo

www.provincia.mediocampidano.it) alla sezione “Servizi on line - concorsi e selezioni” raggiungibile

dalla home page. L’avviso in parola costituira notifica a tutti gli effetti di legge.

10. PROVA ORALE

La prova orale, alla quale sono attribuibili max 30 punti, vertera sulle materie oggetto della prova

scritta.

Contestualmente alla prova orale si provvedera all’accertamento delle conoscenze di una lingua
straniera (inglese o francese) e dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu
diffuse (word, excel, internet), ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. 165/01.
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La prova orale non & superata se il candidato non ha riportato una votazione di almeno 21/30.

11. FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

La commissione giudicatrice, al termine della valutazione delle prove, procedera alla formazione
della graduatoria di merito dei concorrenti idonei, formata secondo I’ordine dei punti della votazione
complessiva riportata da ciascun candidato. La commissione osservera, a parita di punteggio, le

preferenze previste dalla legge per i possessori dei relativi titoli.

| posti messi a selezione sono assegnati ai candidati secondo I’ordine di graduatoria. La graduatoria

di merito € approvata con atto del Dirigente del Personale ed &€ immediatamente efficace.

12. TITOLI DI PREFERENZA

A parita di votazione nella graduatoria avranno precedenza i candidati che, avendo segnalato titoli
preferenziali in sede di domanda, dimostrino di appartenere alle categorie che danno diritto a
preferenza. La mancata indicazione, nella domanda, di tali titoli comporta I’automatica esclusione dei

relativi benefici.

| titoli che danno luogo a preferenze a parita di punteggio sono quelli previsti dall’art. 5, commi 4
e 5 del DPR n. 487/1994, e dall’art. 3, comma 7 della Legge n. 127/97 come di seguito riportati:

gli insigniti di medaglia al valor militare;

i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
gli orfani di guerra;

gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

i feriti in combattimento;

© ® N o g s w DN PR

gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di

famiglia numerosa;

10. i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11. i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12. i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

13. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati
dei caduti in guerra;

14. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati

dei caduti per fatto di guerra;
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15. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati
dei caduti per servizio nei settori pubblico e privato;

16. coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

17. coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno,
nellamministrazione che ha indetto il concorso;

18. i coniugati ed i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;

19. gli invalidi ed i mutilati civili;

20. i militari volontari delle Forze Armate e congedati senza demerito al termine della ferma o

rafferma.
A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

c) dalla maggiore eta.

Nell’ipotesi di definitiva parita anche dopo I’applicazione delle preferenze di legge, la preferenza
e stabilita dalla sorte, previa estrazione fatta dal Dirigente del Personale in presenza della Commissione

esaminatrice e di due testimoni.

13. PROCEDURE DI ASSUNZIONE

Il candidato dichiarato vincitore sara invitato per iscritto ad assumere servizio in prova in qualita di
“Istruttore Direttivo amministrativo Categoria D1” di cui al CCNL del 31.07.2009 Enti Locali, previa

sottoscrizione del contratto individuale di lavoro.
L’assunzione sara disposta a tempo pieno e indeterminato.

Il vincitore che, senza giustificato motivo, non assumera servizio entro il termine indicato nella
comunicazione di assunzione decadra dalla nomina. Qualora il vincitore assuma servizio, per giustificato
motivo, con ritardo sul termine prefissato, gli effetti giuridici ed economici decorreranno dal giorno di

presa di servizio.

L’amministrazione acquisisce d’ufficio la documentazione relativa alle situazioni dichiarate nella

domanda.

L’Amministrazione ha facolta di sottoporre ad accertamento sanitario da parte del medico
competente il titolare del contratto di lavoro, pena la decadenza dall’impiego. Resta salva, in ogni
caso, la facolta dell’Amministrazione di richiedere al vincitore del concorso certificazione di visita

medica pre-assuntiva rilasciata presso le strutture sanitarie pubbliche.

Il contratto individuale di lavoro sara stipulato in nome e per conto dell’amministrazione a cura del

Dirigente del personale.
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14. TRATTAMENTO ECONOMICO

Al personale assunto sara corrisposta una retribuzione mensile pari a quella iniziale spettante al
personale a tempo indeterminato appartenente alla categoria professionale D, posizione giuridica D1,

secondo quanto previsto dal vigente contratto collettivo nazionale di lavoro.

Il trattamento economico € soggetto alle ritenute previdenziali, assistenziali ed erariali a norma di

legge.

15. PERMANENZA IN SERVIZIO

Il vincitore di concorso, una volta assunto in servizio, dovra permanere alle dipendenze della
Provincia del Medio Campidano per un periodo non inferiore a cinque anni. Eventuali trasferimenti per

mobilita volontaria presso altri enti potranno essere autorizzati solo al termine del predetto periodo.

16. SEDE DI LAVORO

La sede di lavoro sara a Sanluri, in via Paganini, 22.

17. NORMA DI RINVIO

Per quanto non espressamente stabilito dal presente bando si fa rinvio alle disposizioni del
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro - Comparto Regioni-Enti Locali, al D.P.R. 487/94 e successive

modificazioni ed integrazioni e alla normativa vigente.

18. PUBBLICITA’

E’ disposta la pubblicazione del presente bando sul sito internet della Provincia del Medio

Campidano: www.provincia.mediocampidano.it.

Per informazioni e chiarimenti relativi alla procedura amministrativa, gli interessati potranno

rivolgersi ai numeri 070 9356301, fax 070 9370383 email affarigenerali@provincia.mediocampidano.it.

Sanluri, 16.06.2011.

IL DIRIGENTE

F.to Dr. Mariano Cabua
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