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1. PREMESSA

L’Agenzia formativa ExFor Experience & Formation, con il supporto metodogico del Consorzio Anziani e
non solo, su incarico dell’Amministrazione Provinciale del Medio Campidano, Assessorato alle Politiche

Sociali e Sanitarie nell’ambito del Distretto socio-sanitario di Sanluri
Organizza

un corso di formazione per Assistenti familiari, nell’ambito del programma sperimentale a sostegno dei
nuclei familiari che si avvalgono dell’aiuto di un assistente familiare della Regione Autonoma della
Sardegna (delibera G.R. n° 44/13 del 31/10/2007).

2. FIGURA PROFESSIONALE

Il profilo professionale dell’Assistente familiare cui si fa riferimento & quello specificato nelle linee di
indirizzo emanate dall’Assessorato Regionale Igiene Sanita e Assistenza Sociale con nota prot. 5422 del

04/07/2007, al paragrafo Definizione e Compiti:

“L’Assistente familiare assiste nelle attivita della vita quotidiana una persona anziana fragile,
temporaneamente o0 permanentemente priva di autonomia o con autonomia limitata. Il suo ruolo
consiste nel facilitare o sostituirsi nelle attivita di pulizia e igiene della persona, pulizia e igiene della
casa, acquisto, preparazione e somministrazione dei pasti, sorveglianza e compagnia, spesa e
commissioni.

Accompagna, inoltre, I’anziano e lo supporta nelle attivita quotidiane che si svolgono all’esterno,
nonché nell’accesso ai servizi sanitari, sociali e ricreativi e nel disbrigo di pratiche amministrative,
accompagnamento a visite mediche e simili.

Se delegato da un familiare o dall’anziano stesso, I’assistente puo svolgere anche quelle prestazioni che
competono al familiare, come la gestione di soldi per conto dell’anziano.

Per quest’ultima attivita I’assistente opera con la diretta supervisione del familiare o persona di

riferimento che é legalmente responsabile del benessere e della cura del soggetto assistito.”

3. OBIETTIVI E SBOCCHI OCCUPAZIONALI

Il programma si propone di rispondere alle crescenti esigenze di assistenza domiciliare per soggetti
fragili costituendo una rete pubblica di Assistenti familiari, promuovendo un’adeguata formazione degli

operatori, adottando Registri pubblici per favorire I’incontro tra domanda ed offerta, sostenendo le
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persone non autosufficienti e le loro famiglie, anche al fine di favorire I’emersione dei lavoratori del

sommerso. Nello specifico, il corso si pone i seguenti obiettivi:

proporre un percorso formativo integrato, di facile fruizione, finalizzato all’acquisizione di
competenze in materia di assistenza familiare alle persone anziane fragili, con il supporto di un
indagine conoscitiva sui bisogni effettivi;

sostenere, attraverso la formazione e I’inserimento nel lavoro di cura di una nuova generazione di
Assistenti familiari, una diversa e migliore assistenza domiciliare, nell’ambito del complessivo
processo di riforma del welfare regionale;

offrire concreti sbocchi professionali, rispondenti ad una effettiva domanda del territorio;
rafforzare un modello di servizio in grado di sostenere I’integrazione, la qualita e la continuita
assistenziale, in una logica di processo circolare virtuoso tra domiciliarita/residenzialita
temporanea/residenzialita permanente relazionato all’evolvere dei bisogni dell’anziano;

favorire lo sviluppo delle competenze, la regolarizzazione e I’inserimento dell’Assistente familiare

nella rete territoriale dei servizi attraverso I’iscrizione nei registri comunali.

4. DURATA E SEDI DEL CORSO

Il corso avra una durata di 200 ore di cui:

52 ore in presenza (pari a 13 incontri di 4 ore ciascuno) da svolgersi presso sedi che verranno
opportunamente individuate nei Comuni di Lunamatrona e Samassi;

96 ore con modalita di formazione a distanza

52 ore di stage in strutture individuate dalla Provincia del Medio Campidano e dai comuni del

distretto sopra indicati.

La durata complessiva del corso sara di circa cinque mesi.

5. CONTENUTI DEL CORSO

5.1. LA FORMAZIONE A DISTANZA E IN PRESENZA

Al fine del conseguimento del profilo sono stati definiti 12 moduli formativi + 2 moduli integrativi:

Comprendere il ruolo;

Utilizzare I’informatica di base e internet;

Orientarsi nel contesto legislativo e professionale;
Conoscere le principali patologie dell’invecchiamento;

Assistere nella mobilita;
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Assistere nell’igiene personale;

Assistere nella preparazione e nell’assunzione dei cibi;
Curare I’igiene degli ambienti;

Gestire I’emergenza;

Relazionarsi e comunicare;

Diritti e doveri;

Orientamento alla imprenditorialita e alla cooperazione;
Mobilizzazione dell’anziano;

Educazione alla legalita nel lavoro di cura.

5.2. LO STAGE

L'esperienza dello Stage di 52 ore presso i Servizi Sociali e le strutture individuate dalla Provincia e dai

Comuni del Distretto consentira una conoscenza diretta di aspetti fondamentali quali le caratteristiche

del ruolo e del settore, i modelli di organizzazione del lavoro e di comunicazione, le tecnologie di

riferimento, favorendo la possibilita di confrontarsi con situazioni, processi e criticita reali.

6. DESTINATARI

Il progetto si rivolge a complessivi n. 30 destinatari, donne e uomini, italiani e stranieri, in condizioni

di debolezza sul mercato del lavoro e di marginalita sociale.

| candidati dovranno possedere i seguenti REQUISITI:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)

avere compiuto 18 anni alla data della pubblicazione del presente avviso;

essere in possesso del diploma di Licenza media;

avere la residenza in uno dei comuni del distretto socio-sanitario di Sanluri;

essere disoccupati al momento della presentazione della domanda di ammissione;

(per i cittadini stranieri) essere in possesso di regolare permesso di soggiorno;

(per i cittadini stranieri) avere sufficiente conoscenza della lingua italiana;

(per i cittadini italiani) avere assolto I’obbligo scolastico;

non avere subito condanne penali passate in giudicato e non avere carichi penali pendenti;

non essere gia inserito nei registri comunali degli Assistenti familiari;

essere di sana e robusta costituzione fisica.

Al termine delle procedure di selezione, prima di essere avviati alle attivita formative, ai
candidati ammessi verra richiesto di sottoporsi a visita medica per accertare il possesso di tale

indispensabile requisito.

La partecipazione al corso, comprese le attivita di stage, & completamente gratuita.
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7. DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice, potra essere consegnata a mano o spedita a

mezzo Raccomandata AR entro il 15 maggio 2009 (N.B. in caso di invio per raccomandata, fara

fede il timbro di spedizione) all’Assessorato alle Politiche Sociali e Sanitarie della Provincia del
Medio Campidano, via Paganini 22 - 09025 SANLURI (VS)

N.B. Le domande non compilate sul modulo di iscrizione ufficiale (allegato A) verranno scartate

La domanda, da presentare in una busta chiusa sulla quale dovra essere riportata in carattere
stampatello e ben visibile la dicitura “PROGRAMMA DI FORMAZIONE E SUPPORTO ALL’ASSISTENZA FAMILIARE -

DISTRETTO DI SANLURI”’, dovra contenere le seguenti informazioni:

- nome e cognome;
- luogo e data di nascita;

- cittadinanza;

- indirizzo di residenza, recapito telefonico, e-mail;

- titolo di studio, con anno di conseguimento;

- percorsi di formazione coerenti col profilo oggetto del Bando;

- attivita lavorative pregresse;

- anzianita di disoccupazione e lavoro successivi all’assolvimento dell’obbligo scolastico.

N.B. alla domanda dovra essere allegata, pena esclusione, fotocopia in carta semplice di un
documento di identita del candidato in corso di validita.

Si specifica che I’eventuale possesso di un titolo di studio superiore a quello della scuola dell’obbligo
non costituisce requisito di maggior punteqgio.

II fac-simile della domanda, oltre che presso gli Uffici della Provincia del Medio Campidano, €
disponibile presso gli uffici competenti di ciascun Comune del distretto socio-sanitario di Sanluri ed é

inoltre scaricabile dal sito: www.provincia.mediocampidano.it

Per la consegna a mano I’Ufficio Protocollo della Provincia del Medio Campidano osservera i

seguenti orari:

Lunedi dalle ore 10:00 alle ore 13:00;

Martedi dalle ore 10:00 alle ore 13:00 - dalle ore 15:30 alle ore 17:30;
Mercoledi dalle ore 10:00 alle ore 13:00;

Giovedi dalle ore 10:00 alle ore 13:00;

Venerdi dalle ore 10:00 alle ore 13:00;
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8. SELEZIONE - ELENCO AMMESSI E PRIORITA’

8.1. SELEZIONE

La selezione verra condotta mediante:
A) Prove d’ingresso;

B) Colloquio.
A) Prove d’ingresso

Le prove d’ingresso consisteranno in:

- questionari sui comportamenti organizzativi e relazionali;

- questionari sulle conoscenze in ambito professionale.

| questionari consentiranno di accertare |’effettiva conoscenza della lingua italiana da parte dei

candidati cittadini stranieri.

Al termine delle prove d’ingresso, sulla base della residenza dei candidati, verra redatta una
graduatoria per ciascuno dei 21 Comuni dell’area PLUS. Le graduatorie riporteranno per ogni candidato

la somma dei punteggi conseguiti nei questionari a risposta multipla, espressa in cinquantesimi.
B) Colloquio

Nel rispetto dei criteri di riserva territoriale (almeno 1 partecipante per ognuno dei 21 Comuni) saranno
ammessi alla seconda prova costituita da un colloquio motivazionale n. 60 candidati, cosi individuati: i
due candidati con miglior punteggio di ciascuna graduatoria comunale; il rimanente numero di candidati

con il criterio del migliore punteggio conseguito nelle prove d’ingresso.

Nel caso in cui uno dei Comuni non esprima un numero sufficiente di candidati, i posti resisi disponibili
verranno assegnati su esclusivo criterio selettivo, in base al miglior punteggio ottenuto dai partecipanti

alle prove d’ingresso.

Il punteggio finale del colloquio sara espresso in cinquantesimi.

8.2. ELENCO AMMESSI

Successivamente ai colloqui, verra elaborata una Graduatoria finale per ciascun Comune che riportera,

per ogni candidato, i seguenti elementi:

- Cognome e Nome
- Punteggio prove d’ingresso [A]
- Punteggio colloquio [B]

- Punteggio finale [A + B]
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In calce alla Graduatoria finale verra riportato I’Elenco dei 30 candidati ammessi al corso, individuati

sulla base della Graduatoria finale e nel rispetto delle priorita appresso indicate.

8.3. PRIORITA’

Come indicato dalla Commissione per la gestione del registro pubblico degli assistenti familiari del

Distretto di Sanluri, tenuto conto della riserva di n°1 posto per ciascun Comune facente parte del

Distretto di Sanluri per un totale di n°21, verranno prioritariamente ammessi al corso i candidati inseriti

in graduatoria finale che prima della pubblicazione del presente bando abbiano fatto richiesta di

iscrizione al registro degli assistenti familiari del Distretto di Sanluri e per i quali sia stata valutata la

non iscrivibilita a causa di esperienza professionale inferiore all’anno (i posti riservati sono 8).

In subordine al criterio dell’esperienza, a parita di punteggio in graduatoria finale verra data priorita ai

candidati con maggiore eta anagrafica.

Per ulteriori dettagli sul bando e sulle modalita di selezione gli interessati potranno rivolgersi a:

Istituzione Referenti Telefono dal al dalle alle

ore ore

Provincia Medio Campidano | Sig.ra Caterina | 070/9356401 | Lunedi | Venerdi | 09:00 13:00
Deidda

Ufficio di Piano del Comune | Dott.ssa Simonetta | 070/9348415 | Lunedi | Venerdi | 10:30 13:00

di Sanluri

Conte

oppure consultare il sito: www.provincia.mediocampidano.it

e_mail: assistentifamiliari@provincia.mediocampidano.it

9. CERTIFICAZIONE

Al termine delle attivita, a tutti i partecipanti che avranno frequentato almeno 1’80% del percorso

formativo, verra rilasciata una certificazione dei crediti formativi acquisiti.

Sanluri, li 27/04/2009

IL PRESIDENTE Ex.For. Experience & Formation

Dott.ssa Sandra Sanna
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