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CCOOPPIIAA  

DDEELLIIBBEERRAAZZIIOONNEE  DDEELLLLAA  GGIIUUNNTTAA  PPRROOVVIINNCCIIAALLEE  
NN°°  1111  DDEELL  2277//0022//22000088  

OOGGGGEETTTTOO::  AAPPPPRROOVVAAZZIIOONNEE  PPRROOTTOOCCOOLLLLOO  DD''IINNTTEESSAA  OOPPEERRAATTIIVVOO  PPEERR  LLOO  SSVVOOLLGGIIMMEENNTTOO  DDII  

PPRROOGGEETTTTII  DDII  TTIIRROOCCIINNII  FFOORRMMAATTIIVVII  EE  DDII  OORRIIEENNTTAAMMEENNTTOO,,  NNEEII  CCOOMMUUNNII  DDEELL  

TTEERRRRIITTOORRIIOO  PPRROOVVIINNCCIIAALLEE..  PPRROOGGEETTTTOO  PPOONNTTEE  SSCCUUOOLLAA  --  LLAAVVOORROO  DDII  SSAANN  

GGAAVVIINNOO  MMOONNRREEAALLEE..  

Addì ventisette del mese di Febbraio alle ore 13.00 e segg. nella sala delle adunanze della 

Provincia, in Sanluri, via Carlo Felice n° 267, si è riunita la Giunta Provinciale per trattare gli 

argomenti posti all’ordine del giorno. 

Carica Cognome e nome Presente Assente 
Presidente Tocco Fulvio X  
Vice Presidente Ortu Velio X  
Assessore Collu Fabrizio X  
Assessore Cuccu Fernando X  
Assessore De Fanti Giuseppe X  
Assessore Piano Gianluigi X  
Assessore Pinna Rossella X  
 Totale 7 0 

Risultato che gli intervenuti sono in numero legale, presiede l’adunanza il PRESIDENTE DELLA 

PROVINCIA Tocco Fulvio 

Partecipa il Segretario Generale Dr.ssa Adriana Morittu 
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La Giunta Provinciale740 

Premesso che: 

- la Provincia ha assunto specifiche competenze istituzionali in materia di Politiche del Lavoro 

che si concretizzano nell’erogazione dei Servizi di orientamento, accompagnamento ed 

inserimento lavorativo e si realizzano in stretta collaborazione con le Istituzioni locali, 

Rappresentanze datoriali, sindacali e di categoria; 

- la Legge Regionale 5 dicembre 2005, n.20, recante “Norme in materia di promozione 

dell’occupazione, sicurezza e qualità del lavoro. Disciplina dei servizi e delle politiche per il 

lavoro”, attribuisce alle Province la promozione di programmi e progetti nell’ambito dei 

Tirocini formativi e di orientamento e delle Borse lavoro; 

- l’art.18 della Legge 24 giugno 1997, n.196, contiene disposizioni in materia di Tirocini 

formativi e di orientamento; 

- il Decreto n.142 del 25 marzo 1998 del Ministero del Lavoro reca le norme di attuazione dei 

principi e dei criteri di cui all’at.18 della predetta Legge n.196, sui Tirocini formativi e di 

orientamento, nonché sugli schemi di Convenzione-tipo per i “Tirocini di formazione e 

orientamento”, e per il “Progetto formativo e di orientamento”; 

Accertato che: 

- l’esperienza di tirocini formativi e di orientamento presso datori di lavoro pubblici e privati 

rappresenta un efficace strumento di orientamento al lavoro; 

- la qualità della formazione “on the job” in un tirocinio formativo è indispensabile ai fini 

dell’acquisizione di competenze di base, tecnico professionali e trasversali ed è senz’altro 

decisiva per l’innalzamento del tasso di occupabilità 

Visti: 

- la Nota Ns prot. n.1243 del 25 gennaio 2008, pervenuta dal Comune di San Gavino Monreale, 



 

 

 

 

Deliberazione della Giunta Provinciale n° 11 del 27/02/2008 

P A G .  3 
 

con cui si chiede la stipula di un Protocollo d’intesa per l’attivazione di Tirocini Formativi e di 

Orientamento nell’ambito del progetto “PONTE SCUOLA – LAVORO”, da realizzarsi con le 

risorse comunali di cui alla L. R. 37/98 art. 19, annualità 2005; 

- lo schema di Protocollo d’intesa operativo, predisposto dagli Uffici amministrativi del Settore 

Lavoro, da stipularsi tra la Provincia e il Comune di San Gavino Monreale, che prevede 

l’attivazione di Tirocini Formativi e di Orientamento nell’ambito del progetto “PONTE 

SCUOLA-LAVORO da realizzarsi con le risorse comunali di cui alla L.R. 37/98 art.19, annualità 

2005; 

Ritenuto: 

- di approvare l’allegato schema di Protocollo d’intesa tra la Provincia e il Comune di San 

Gavino Monreale; 

Con votazione unanime dei presenti e votanti espressa nei termini di legge; 

Delibera 

1. di approvare lo schema di Protocollo d’intesa operativo, predisposto dagli Uffici 

amministrativi del Settore Lavoro, da stipularsi tra la Provincia e il Comune di San Gavino 

Monreale, che prevede l’attivazione di Tirocini Formativi e di Orientamento nell’ambito del 

progetto “PONTE SCUOLA – LAVORO” da realizzarsi con le risorse comunali di cui alla L. R. 

37/98 art. 19, annualità 2005; 

2. di aderire al presente Protocollo d’intesa, autorizzando il Presidente della Provincia o suo 

delegato alla sottoscrizione del medesimo; 

3. di demandare al Dirigente del Settore Lavoro della Provincia l’adozione degli atti conseguenti 

e connessi all’attuazione del Protocollo d’intesa in oggetto; 

4. di rendere la presente deliberazione immediatamente eseguibile con separata ed unanime 

votazione ai sensi dell’art. 134, comma 4 del D.lgs n° 267/2000. 

Allegati: 
1) schema Protocollo d’intesa 
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Redatto: L. Cordeddu – Pira M. Pasqualina 

Di quanto sopra è redatto il presente verbale 

 Il Presidente Il Segretario Generale 

 F.to Fulvio TOCCO  F.to Dott.ssa Adriana Morittu 

Parere di Regolarità Tecnica 

  Il Dirigente dell’Area Amministrativa 

  F.to Dott. Sciannameo Nicola 

Parere di Regolarità Contabile 

  Il Dirigente dell’Area Finanziaria 

  F.to Dott.ssa Alessandra ZEDDA 
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Certificato di pubblicazione 

La presente delibera è stata pubblicata al n°   albo Pretorio dell’Ente dove resterà per 15 

giorni consecutivi dal 03/03/2008 al 18/03/2008. 

Divenuta esecutiva il 27/02/2008 per decorrenza dei termini di legge. 

Sanluri li 03/03/2008 

  Il Segretario Generale  

  F.to Dr.ssa Adriana Morittu 

Per copia conforme all’originale per uso amministrativo. 

Sanluri li __/__/____ 

  Il Segretario Generale 

  Dr.ssa Adriana Morittu

 


