% pmx.rm(]ia del MEDIO CAMPIDANO

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER
L’INDIVIDUAZIONE DI N° 1 PROFESSIONISTA PER ATTIVITA
CONNESSE ALL’ATTIVAZIONE DEI PROGETTI:

“APRE SCUOLA” POR SARDEGNA 2000/2006 - ASSE 11l MISURA
3.6- PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA E
FORMATIVA - AZIONE 3.6.A BANDO 2005/2006;
“SPAZIO SCUOLA” POR SARDEGNA 2000/2006 - ASSE Il MISURA
3.6- PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICAE
FORMATIVA - AZIONE 3.6.2 BANDO 2005/2006;
“SPRINT- SERVIZI DI PROMOZIONE, RICREAZIONE,
INTEGRAZIONE PER IL TEMPO LIBERO” POR SARDEGNA
2000/2006 - ASSE Il MISURA 3.6- PREVENZIONE DELLA
DISPERSIONE SCOLASTICA E FORMATIVA - AZIONE 3.6.2 BANDO
2005/2006;

“STOP- SOSTEGNO, TEMPO LIBERO, OPPORTUNITAE
PARTECIPAZIONE” POR SARDEGNA 2000/2006 - ASSE 11l MISURA
3.6- PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICAE
FORMATIVA - AZIONE 3.6.2 BANDO 2005/2006

Assessorato alla Pubblica Istruzione

selezione per titoli per I’individuazione della seguente figura professionale:
n. 1 esperto coordinatore cui affidare un ruolo organizzativo-gestionale ed educativo-pedagogico finalizzato
alla direzione e al coordinamento di servizi socio-educativi
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% provincia del MEDIO CAMPIDANO

Con il seguente Bando , approvato con determinazione n° 24 del 31/01/2008 ,
viene indetta pubblica selezione per titoli per I’individuazione della seguente
figura professionale:

n. 1 esperto coordinatore cui affidare un ruolo organizzativo-gestionale ed educativo-pedagogico
finalizzato alla direzione e al coordinamento di servizi socio-educativi

Assessorato alla Pubblica Istruzione

selezione per titoli per I’individuazione della seguente figura professionale:
n. 1 esperto coordinatore cui affidare un ruolo organizzativo-gestionale ed educativo-pedagogico finalizzato
alla direzione e al coordinamento di servizi socio-educativi

Tipo bl DocuMeENTO:  Bando DI SELEZIONE VER.: ApproOVATO cON:  Det. A.A. n. 24 del 31.01.2008

Area: Amministrativa DIRIGENTE: Dott. Nicola Sciannameo

Settore: Politiche sociali e sanitarie Sepe:  Via Paganini, 22 - 09025 Sanluri (VS)

SERVIZIO: Sociale REFERENTE: Caterina Deidda

Te.: 070 9356400 Fax: 070 9370383

C.F.: 92121560921 p.I: 02981030923 E-MAIL: istruzione@provincia.mediocampidano.it
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ARTICOLO 1

figura professionale richiesta

n. 1 esperto coordinatore cui affidare un ruolo organizzativo-gestionale ed educativo-pedagogico
finalizzato alla direzione e al coordinamento dei servizi socio-educativi, in conformita con gli obiettivi
espressi nei progetti di prevenzione della dispersione scolastica.

Titoli richiesti per I’ammissione
Laurea Magistrale in Scienze della Educazione, Psicologia, Pedagogia, Sociologia.

Requisiti professionali

Avere gia svolto funzioni di coordinamento presso i servizi educatici e scolastici degli enti locali e/o
presso Istituzioni scolastiche statali e/o paritarie e/o strutture private per un periodo di almeno 5 anni.

La convenzione prevede

n. 600 ore di attivita di coordinamento, direzione e monitoraggio e valutazione dei progetti a € 35,00
I’ora onnicomprensivo.

ARTICOLO 2

Requisiti
Per la partecipazione alla selezione ai candidati sono richiesti i seguenti requisiti di ammissibilita:
- possesso dello specifico titolo di studi ed esperienza professionale di cui all’articolo 1 del
presente bando;
- cittadinanza italiana, ovvero europea ai sensi delle disposizioni vigenti;
- godimento dei diritti civili e politici;
- non essere stato dichiarato destituito o dispensato da un pubblico impiego o decaduto per
averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabili;
| requisiti dovranno essere posseduti alla data di presentazione della domanda di ammissione.

Requisiti professionali

diploma di laurea Magistrale o Specialistica secondo il nuovo ordinamento degli studi universitari di cui
al D.M. n. 509/1999 o diploma di laurea, se conseguita secondo il vecchio ordinamento degli studi
universitari, nelle aree relative al profilo professionale di cui al presente avviso ovvero un titolo di
studio conseguito all’estero e riconosciuto equipollente;

| candidati, alla data di presentazione della domanda, dovranno inoltre aver maturato i periodi di
esperienza lavorativa richiesta. | suddetti requisiti dovranno essere dichiarati dal candidato in sede di
presentazione della domanda.

La mancata dichiarazione del possesso dei requisiti comportera I’esclusione della domanda.

ARTICOLO 3

Modalita’ e termine per la presentazione delle domande

Le domande dovranno essere redatte in carta libera esclusivamente mediante i modelli allegati al
presente avviso.
| candidati alla selezione dovranno presentare oltre al Modello di Domanda i modelli: PA | PR, AL;
Le domande dovranno pervenire in busta chiusa indirizzata alla Provincia del medio Campidano Via
Paganini n°® 22 - 09025 Sanluri(Vs) e potranno essere presentate secondo una delle seguenti modalita:

- in busta chiusa e a mano, durante I’orario di apertura al pubblico direttamente all’Ufficio

Protocollo della Provincia del Medio Campidano;
- inviate in busta chiusa a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento.
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Sulla busta dovra essere riportata la seguente dicitura: “Avviso pubblico per la selezione di 1 esperto
coordinatore progetti contro la dispersione scolastica™

La documentazione dovra pervenire entro e non oltre il giorno __ 15/02/2008 .

Detto temine di scadenza € perentorio e non verranno prese in considerazione le domande che per
qualsiasi motivo, non esclusa la forza maggiore, il caso fortuito e le cause imputabili a fatto di terzi,
non siano pervenute all’Amministrazione entro il termine previsto dal presente avviso. Non fara in alcun
caso testo il timbro postale di spedizione.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per eventuali ritardi o disguidi di comunicazioni ai
candidati dovuti ad inesatte indicazioni del recapito o a variazione di indirizzo non tempestivamente
comunicate, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili al fatto di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore. | candidati potranno accertarsi, presso I’Ufficio Protocollo, della
corretta e completa ricezione delle domande.

ARTICOLO 4

Documentazione da allegare alla domanda

A corredo della domanda di ammissione devono obbligatoriamente essere allegati:
1. Autocertificazione :

a. Delle attivita prestate presso Pubbliche Amministrazioni(Mod. PA);
b. Delle attivita prestate presso strutture private(Mod. PR);
c. Dei Master corsi e/o seminari frequentati (Mod. AL);
2. Fotocopia di un documento di riconoscimento del sottoscrittore in corso di validita, ai sensi

dell’art. 38 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

| titoli costituiranno oggetto di valutazione solo se dichiarati utilizzando gli appositi modelli allegati al
presente bando.

In caso di superamento della selezione e all’atto della firma della convenzione al candidato vincitore
potra essere richiesto di produrre in originale tutta la documentazione comprovante il possesso dei
titoli di studio e di servizio. L’Amministrazione si riserva inoltre di richiedere ogni altro documento utile
alla definizione del rapporto. La mancata presentazione, totale o parziale, della documentazione
richiesta comportera I’esclusione dall’incarico.

ARTICOLO 5

Colloquio

Il colloquio ha lo scopo di valutare la preparazione specifica dei candidati negli argomenti afferenti sia
il complesso delle attivita previste dal progetto, sia il profilo per il quale il candidato presenta
domanda.

ARTICOLO 6

Criteri di Valutazione

Per la valutazione delle candidature verra nominata una commissione giudicatrice composta da tre
componenti scelti dall’Amministrazione Provinciale.
| titoli saranno valutati sino a punti 30(trenta) cosi suddivisi:

- titolo di studio sino a punti 13:

Voto di laurea Punti
Da 66 a 80 2
Da 81 a 95 4
Da 96 a 104 5
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Da 105 a 110 6
110 e lode 7

- Altri titoli di studio sino a punti 3;
- Master Universitari attinenti punti 3;

- Attivita prestate presso P.A. e privati sino a punti 10(Dieci):
- - Punti 0,10 per mese eccedente il periodo di servizio richiesto nei requisiti generali di

ammissione.

- Titoli vari sino a punti 7(sette):

- Pubblicazioni attinenti sino a punti 2;

- Corsi e/0 Seminari della durata non inferiori alle 40 ore ed attinenti il profilo professionale di
selezione punti 0,10;

- Valutazione del colloquio: sino a un massimo di 30 punti.

| risultati della selezione verranno notificati nelle forme di legge.

ARTICOLO. 7

Definizione delle modalita del processo di selezione

La Commissione, nella sua prima seduta, stabilisce la tempistica e le modalita operative del processo di
selezione, i criteri di selezione adottati dalla Commissione dovranno accertare la concreta esperienza
professionale maturata dai candidati.

ARTICOLO 8

Definizione delle graduatorie

La Commissione, verificata I’ esistenza dei requisiti di ammissibilita, procede all’ esame dei titoli sulla
base dei criteri stabiliti ai sensi dei precedenti articoli. A seguito delle selezioni la Commissione formula
distinte graduatorie dei concorrenti ritenuti idonei.

ARTICOLO 9

Proposta di nomina

La Commissione predispone la graduatoria secondo i punti assegnati. Sono dichiarati vincitori i candidati
classificati al primo posto della varie graduatorie. | risultati della selezione verranno notificati nelle
forme di legge.

A parita di punteggio sara scelto il candidato piu giovane.

ARTICOLO 10

Oggetto delle prestazioni

Consulenza ed assistenza tecnica specialistica a supporto della realizzazione dei progetti “Apre
Scuola:Ascolto Partecipazione, Relazione ed educazione” - Prevenzione della dispersione scolastica e
formativa - Azione 3.6.a bando 2005/2006.
*“Spazio scuola” - Prevenzione della dispersione scolastica e formativa - Azione 3.6.2 Bando 2005/2006;
“Sprint- servizi di promozione, ricreazione, integrazione per il tempo libero” Prevenzione della
dispersione scolastica e formativa - Azione 3.6.2 Bando 2005/2006;
“Stop - Sostegno, Tempo libero, Opportunita e Partecipazione” Prevenzione della dispersione
scolastica e formativa - Azione 3.6.2 Bando 2005/2006;
Nell’ambito dell’incarico il professionista dovra svolgere le seguenti attivita:

- coordinamento e monitoraggio dell’implementazione delle attivita approvate

dall’Amministrazione;
- programmazione e organizzazione delle attivita dei progetti;
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- rapporti con le scuole coinvolte nei progetti e dei soggetti gestori delle varie attivita;

- monitoraggio e valutazione delle attivita svolte in collaborazione con i soggetti gestori;
coinvolgimento degli enti terzi e dei soggetti nel territorio.
Il professionista, allo scopo di realizzare le finalitd di cui al presente articolo, si obbliga a tenere
costante il rapporto con i funzionari preposti in modo da assicurare il rispetto delle direttive impartite.
Il professionista incaricato dovra garantire la propria prestazione nella sede dell’Assessorato alla
Pubblica Istruzione della Provincia del Medio Campidano sita a Sanluri in Via Paganini 22 e presso i locali
si delle istituzioni scolastiche partecipanti ai progetti.
Gli spazi idonei e adeguati nelle scuole saranno messi a disposizione da ciascuna struttura scolastica
partecipante al progetto.

ARTICOLO 11

Trattamento economico e durata della prestazione
Le condizioni giuridico-normative ed economiche previste, sono pari a complessivi euro 23.450,00.

ARTICOLO 12

Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D.Lgs.n.196/2003, Testo Unico sulla Privacy, i dati personali forniti dai candidati saranno
raccolti presso la Provincia del Medio Campidano per le finalita di gestione della selezione.

Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
I’esclusione dalla selezione.

L’interessato gode dei diritti riconosciuti dalla citata legge tra i quali figura il diritto all’accesso ai dati
che lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari, tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché
il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi illegittimi.

ARTICOLO 13

Pubblicita

Al fine di assicurare una piena e puntuale conoscenza dei termini e delle modalita di selezione previste
nel presente bando, viene disposta pubblicazione sul sito internet della Provincia del Medio Campidano
www.provincia.mediocampidano.it e sugli Albi Pretori dei Comuni facenti parte della Provincia del
Medio Campidano.

Per informazioni e chiarimenti relativi alla procedura amministrativa, gli interessati potranno rivolgersi
a: Sig.ra Caterina Deidda 070/9356344, fax 070/9370383 email cdeidda@provincia.mediocampidano.it.

Sanluri, 31/01/2008

Il Direttore Generale

F.TO Dott. Nicola Sciannameo
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